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Prot. n. 5953/VII.5                                                                                                                       Roma, 22 settembre 2023 
 

 

Agli interessati 

Albo /Sito web 

 

 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE MEDIANTE AVVISO PUBBLICO INTERNO/ESTERNO PER 

L’INDIVIDUAZIONE  DI PERSONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ FORMATIVE, QUALI  

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 

ACCOMPAGNAMENTO - PROGETTO PNRR PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE 

SCOLASTICA  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica  (D.M. 170/2022) Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-19155  

 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la L. 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTE le disposizioni di cui alla L. del 6/11/2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

VISTO il D. Lvo n. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO l’art. 7 del D. Lvo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione di 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;  

VISTA la nota prot. 13 luglio 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, in relazione 

all’attuazione delle misure di cui al Decreto Ministeriale n. 170 del 2022;  
VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 del MI che ha diramato gli “Orientamenti per l’attuazione degli 

interventi nelle scuole” in relazione all’attuazione delle misure di cui al citato D.M. n. 170/2022; 

VISTE le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799 del 
30/12/2022;  

VISTI gli Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

mailto:RMIS026008@istruzione.it


 

 
  

M INIS TERO DELL’ IS TRUZIONE E DEL M ERITO – US R LAZIO  

LICEO STATALE “NICCOLÒ MACHIAVELLI” –  ROMA 
LINGUISTICO * SCIENZE UMANE  * ECONOMICO -SOCIALE 

S e d e  c e n t r a l e :  Piazza Indipendenza, .Tel ٭ 00185 ٭ 7    ٭ 06.4452370 

 Succursale: Via Giovanni da Procida, 14 ٭ ٭ 00162    Tel     ٭06.83769149 
 S ede  a ss ocia t a :  Vi a  de i  S abel l i ,  8 6 ٭   0 018 ٭ 5  Tel   ٭ 06.87886476 

 S i t o  W e b : ww w. i s ma ch i a ve l l i . e u ٭   e-mail : RMIS026008@istruzione.i t   

  C.F.: 97197320589 • RMIS026008 • PEC: rmis026008@pec.istruzione.i t  

 

2 

 

Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 8 agosto 2022, n. 218, distribuisce le risorse tra le istituzioni scolastiche 
in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire le modalità di progettazione, al fine 

dell’assegnazione dei fondi;  

VISTA l’assegnazione fondi per la realizzazione dell’azione 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-19155 

par a € 162.149,00; 

VISTO l’art 2 comma 4 del D.M. 170. 24/06/2022, “Ciascuna istituzione scolastica beneficiaria delle risorse di cui al 
presente decreto costituisce un gruppo di lavoro per il coordinamento della prevenzione della dispersione scolastica, 

individuando uno o più docenti referenti, con il compito di rafforzare l’autonomia scolastica in materia di prevenzione 

della dispersione, migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire le relazioni con eventuali altri 
soggetti; 

VISTO il D.GABMI 361 del 29/12/2021 per la Definizione delle modalità di attivazione e realizzazione di una 

piattaforma on line per le attività di mentoring e di formazione in attuazione della linea di intervento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR), che prevede la realizzazione di una piattaforma digitale per il mentoring on line e la formazione delle 

studentesse e degli studenti, partecipanti alle attività quale misura di supporto per lo svolgimento delle azioni; 
VISTE le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze_ragioneria generale dello Stato-PNRR;  

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n.40/2 del 26/01/2023 del Consiglio di Istituto; 

VISTO l’Accordo di concessione all’utilizzo del finanziamento utile alla realizzazione del progetto presentato 
dall’istituzione scolastica, firmato da direttore generale e coordinatore dell’Unità di Missione per il PNRR;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di programmazione di 

tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”; 

VISTA la delibera n. 30/4 del 25 ottobre 2022 del Collegio dei Docenti di aggiornamento annuale del PTOF 
a.s.2022/2023 con approvazione delle schede progetto in raccordo con il PNRR; 

VISTA la delibera n. 38/5 del 27 ottobre 2022 del Consiglio di Istituto di aggiornamento annuale del PTOF 

a.s.2022/2023 con approvazione delle schede progetto in raccordo con il PNRR; 
VISTE la delibera n. 36/5 del 19 dicembre 2022 del Collegio dei Docenti di integrazione del PTOF triennale 

2022/2025 in coerenza con quanto previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);  

VISTA la delibera n. 46/5 del 21 dicembre 2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del Piano triennale 

dell’Offerta Formativa 2022/2025; 
VISTI gli Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole (D.M. 170 del 24/06/2022), che prevedono le 

seguenti tipologie di azioni per la realizzazione degli interventi, quali: Percorsi di mentoring e di orientamento, 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, Percorsi di orientamento 

per le famiglie, Percorsi formativi e laboratoriali extracurricolari; 

VISTO il Progetto Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Linea di 

investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali dell’istituzione scolastica presentato sulla piattaforma del 
PNRR, dal titolo: 
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Per il successo formativo in una scuola inclusiva che valorizzi la motivazione e i talenti delle studentesse e degli 

studenti, riducendo i divari territoriali e di genere. 

Finanziamento pari a euro 162.149,00 
CUP F84D22006200006 

Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-19155 

VISTO che in data 18/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione, prot. n.53217, firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 
VISTO   il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 2199/VI-2 del 24/03/2023; 
VISTO l’atto di disseminazione prot. n. 2256/VI.2 del 28/03/2023; 
VISTA la propria Determina prot. 2656 – VII.6 del 14/04/2023 con la quale il Dirigente Scolastico assume l’incarico 
di RUP del Progetto; 
VISTI l’Avviso interno di selezione per componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica PNRR, 
prot.n. 4311/U-VII.6 del 16 giugno 2023 e la successiva graduatoria prot. n.4652/U-VII.6 del 13 luglio 2023; 
CONSIDERATO che è stata già inoltrata tramite pec richiesta al Direttore dell’U.S.R. allo svolgimento di incarico 
aggiuntivo da parte del Dirigente Scolastico con nota prot. nr.2192 – VII.3 del 24/03/2023; 
VISTO il termine di realizzazione delle Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali dell’istituzione scolastica presentato sulla 
piattaforma del PNRR entro il mese di dicembre 2024; 
RITENUTO di dover procedere alla selezione interna/esterna di esperti mediante procedura comparativa dei curricula 

vitae e professionali per la realizzazione di interventi, quali percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento, atti a ridurre il fenomeno della dispersione scolastica e dell’abbandono, favorendo 
l’inclusione e il successo formativo delle studentesse e degli studenti più fragili (D.M. 170 del 24/06/2022); 

RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno/esterno in qualità docenti tutor esperti, nei limiti delle 
disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto, per la realizzazione degli interventi, quali: 

percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

 

INDICE 

la procedura di selezione del personale interno/esterno all’Istituzione Scolastica per l’assegnazione degli 

incarichi necessari alla realizzazione delle attività progettuali, mediante procedura comparativa dei titoli. 

 

 
Articolo 1 – Oggetto della procedura 
Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di esperti da impiegare per la progettazione e 

realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022), mediante procedura 
comparativa dei curricula vitae e professionali. 
È aperta quindi la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno/esterno in qualità di esperti per la 
realizzazione delle seguenti tipologie di azione: 
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 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

Obiettivi principali 
Ambito di 

riferimento 
n. percorsi 

Fruizione e 

durata 

Importo 

omnicomprensivo 

Docente esperto 

n. max. di 

incarichi 

Le studentesse e gli studenti che 
mostrano particolari fragilità 

disciplinari sono accompagnati 

attraverso percorsi di 

potenziamento delle 

competenze di base, di 

motivazione e ri- motivazione e 

di accompagnamento ad una 

maggiore capacità di attenzione 

e impegno, erogati a piccoli 

gruppi. 

ITALIANO 12 

Gruppi di 10 

alunni 

10 h per 

percorso in 

orario 

extrascolastico 

79,00 euro l’ora Max. 4 

MATEMATICA 25 

Gruppi di 10 
alunni 

10 h per 

percorso in 

orario 

extrascolastico 

79,00 euro l’ora Max. 4 

INGLESE 13 

Gruppi di 10 

alunni 

10 h per 

percorso in 

orario 

extrascolastico 

79,00 euro l’ora Max. 4 

ITALIANO L2 2 

Gruppi di 10 

alunni 
10 h per 

percorso in 

orario 

extrascolastico 

79,00 euro l’ora Max. 2 

 
Articolo 2 – Requisiti minimi accesso alla selezione 
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono: 
 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. essere in godimento dei diritti civili e politici; 

3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di   prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
4. non essere sottoposti a procedimenti penali; 
5. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di 

impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

6. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

7. essere in possesso di titoli previsti per l’incarico richiesto. 
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I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 
 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 

valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai 

sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 

partecipazione. 
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 
Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmate in calce, corredate dall’allegato B - 

griglia di valutazione titoli - e dal curriculum, redatto secondo il modello europeo (anch’essi debitamente firmati), 
unitamente ad un documento di identità in corso di validità dovranno pervenire entro le ore 9.00 di giovedì 28 

settembre p.v. tramite invio alla mail istituzionale della scuola rmis026008@istruzione.it. 

Il Curriculum Vitae dovrà essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono dovranno essere riportati nella scheda di 
autovalutazione allegata. 

Non si terrà conto delle dichiarazioni del tipo: “vedasi C.V. allegato” e similari. 

 

Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione, nominata dal 

Dirigente  Scolastico, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e 

dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da conferire: 

 

Griglia di valutazione 

 
Titoli di studio e culturali Voto Punti Max 

Laurea specifica per la figura richiesta 

Vecchio Ordinamento o Laurea Magistrale  Nuovo Ordinamento 

Da 90 a 100 

Da 101 a 109 
110 

110 e lode 

punti 5 

punti 7 
punti 9 

punti 10 

 

10 
 

Dottorato di ricerca 5 cad. 10 

Master e/o   corso di perfezionamento e/o specializzazione post laurea 3 cad.  

9 

Corsi di formazione 

Attinente/i l’oggetto della figura richiesta 

2 cad. 8 

mailto:RMIS026008@istruzione.it
mailto:rmis026008@istruzione.it


 

 
  

M INIS TERO DELL’ IS TRUZIONE E DEL M ERITO – US R LAZIO  

LICEO STATALE “NICCOLÒ MACHIAVELLI” –  ROMA 
LINGUISTICO * SCIENZE UMANE  * ECONOMICO -SOCIALE 

S e d e  c e n t r a l e :  Piazza Indipendenza, .Tel ٭ 00185 ٭ 7    ٭ 06.4452370 

 Succursale: Via Giovanni da Procida, 14 ٭ ٭ 00162    Tel     ٭06.83769149 
 S ede  a ss ocia t a :  Vi a  de i  S abel l i ,  8 6 ٭   0 018 ٭ 5  Tel   ٭ 06.87886476 

 S i t o  W e b : ww w. i s ma ch i a ve l l i . e u ٭   e-mail : RMIS026008@istruzione.i t   

  C.F.: 97197320589 • RMIS026008 • PEC: rmis026008@pec.istruzione.i t  

 

6 

 

Esperienze professionali Punti Max 

Incarichi della stessa natura della figura richiesta 5 cad.  

15 

Esperienze nei progetti di formazione alunni  3 cad. 18 

 Punteggio massimo 70 

 

In caso di ex aequo verrà data precedenza alla minore anzianità anagrafica. 
 

È ammesso alla selezione il Personale con contratto a tempo indeterminato/determinato appartenente a questa 

Istituzione scolastica o di altre Istituzioni scolastiche, Personale appartenente ad altre Amministrazioni e Personale 

esterno. 
 

La fase di selezione seguirà il seguente iter: 

I. Personale interno; 

II. Personale di altre Istituzioni Scolastiche, in Possesso di autorizzazione rilasciata dal proprio Dirigente 

Scolastico; 

III. Personale esterno appartenente ad altre PA, in possesso di autorizzazione da parte dell’amministrazione di 

appartenenza; 
IV. Personale esterno. 

 

La commissione di valutazione andrà a costituire diverse graduatorie, distinte per figure, così come segue: 
 

• Graduatoria A costituita da candidati interni all’istituto scolastico; 

• Graduatoria B costituita da candidati di altri istituti scolastici; 
• Graduatoria C costituita da candidati di altre PA; 

• Graduatoria D costituita da candidati esterni alla PA. 
 

Per il conferimento dell'incarico per ogni figura richiesta si procederà iniziando dai candidati inseriti nella graduatoria 

A, in ordine di punteggio, a seguire verranno utilizzate le altre graduatorie (B, C, D), sempre in ordine di punteggio.  
A ciascun esperto potrà essere affidato un numero massimo di incarichi pari a quello indicato nell’art. 1, 

compatibilmente con le esigenze organizzative e logistiche dell’Istituto e con la tempistica dei percorsi stessi. Ove tali 

esigenze non consentissero di affidare il numero massimo di incarichi sopra indicato ad uno stesso esperto, si 

procederà allo scorrimento della graduatoria. 
 

Articolo 5 – Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 

- pervenute oltre i termini previsti; 

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

- sprovviste del curriculum vitae o di curriculum non rispondente ai requisiti di cui all’art.3; 

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
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Articolo 6 – Comunicazioni al candidato e validità della selezione 
La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 

nell’indicazione del recapito digitale. 
L’esito della selezione sarà comunicato tramite pubblicazione all’Albo on line della Scuola. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 10 gg. dalla data di 

pubblicazione dello stesso sul sito internet dell’Istituzione Scolastica. 
Trascorso infruttuosamente il termine di 15 giorni, le graduatorie diventeranno definitive. 

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validità per gli aa.ss. 2023/24 e 2024/25 (entro dicembre 

2024) 

 
Articolo 7 – Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento  
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola 

domanda   valida per ognuno di essi. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico assoggettando i compensi alle 
ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente. 

Le attività inizieranno a partire dal mese di ottobre 2023 e termineranno perentoriamente entro il 31 dicembre 2024 e si 

svolgeranno presso i locali del Liceo Machiavelli. 

Ogni percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento prevede l’impegno 
orario di n. 10 ore da svolgersi in orario extracurricolare. 

La retribuzione oraria, lordo Stato, è pari ad € 79,00 euro 

Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11 della L. 
633/1941 (“Protezione del diritto d’autore e di altri diritti connessi al suo esercizio”) e le disposizioni relative al D. 

Lgs. 196/2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”). 

Il corrispettivo delle singole attività fornite sarà liquidato in un’unica soluzione in considerazione delle ore 

effettivamente prestate e documentate e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione 

Scolastica. 

L'incarico delle figure previste avrà durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti dall’ente erogatore 

dei fondi. 

I professionisti saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal DPR n. 81 del 13 giugno 2023 “Regolamento 

concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62”, recante: «Codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165» , pena la 

risoluzione dell’incarico stesso. 

L’incarico potrà essere soggetto a revoca qualora, in base al parere negativo sulla qualità dell’attività  espresso da almeno 

il 30% dei presenti o in base a gravi segnalazioni circostanziate, dovessero emergere inadeguatezze o mancanza di 

capacità per lo svolgimento di tale attività. 

Parimenti, la mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito. 
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Articolo 8 - Funzioni e compiti dell’esperto in seguito all’accettazione dell’incarico 
 

• Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire agli studenti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di 

lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso 

formativo; 

• Consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, 

esercitazioni), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attività 

svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovrà essere 
consegnato al TEAM di supporto per essere custodito agli atti dell’Istituto; 

• Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato; 

• Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• Gestire la rilevazione presenze ai corsi; 

• Segnalare in tempo reale al TEAM di supporto se il numero dei partecipanti scende oltre il        minimo o lo 

standard previsto; 

• Inserire in piattaforma tutto ciò che riguarda l’attività del corso di formazione, compresa la                rilevazione 

delle assenze; 

• Relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali; 

• Distribuire e raccogliere eventuali questionari rivolti ai partecipanti. 
 
Articolo 9 – Privacy 
Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso questo Liceo per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico-economica dell'aspirante. 

 
Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto www.ismachiavelli.it (sez. Amministrazione 

Trasparente) e conservato, debitamente firmato, agli atti della scuola. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Elena ZACCHILLI 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3,comma 2 D. Lgs. n. 39/1993 
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